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A keni pérfunduar trajnim profesional ose njé diplomé né infermieri dhe po mendoni té vazhdoni
karrierén tuaj profesionale si infermier né Gjermani? Mund t'ju jeté kontaktuar nga njé agjenci
shérbimesh personeli ose njé shkollé gjuhésh né lidhje me mundésiné e punés si infermier né
Gjermani.

Né vitet e fundit, mundésité pér infermierét nga vendet e tjera pér té migruar pér té punuar né Gjermani jané
rritur. Mungesa né mbaré botén e punétoréve té kualifikuar éshté e dukshme edhe né Gjermani.

Né té ardhmen, rreth 307,000 vende pune si infermier do t€ mbeten té paplotésuara dhe do té nevojiten edhe
130,000 infermieré té tjeré geriatriké. Kjo rezulton né njé nevojé pér rreth 500,000 infermieré deri né vitin 2035.
Kérkesa né rritje pér infermieré kérkon zgjidhje té reja pér kujdesin shéndetésor dhe institucionet e infermierisé.
Si rezultat, Gjermania sheh mundési né rritje né migrimin ndérkombétar té fugisé punétore té infermieréve.

Cfaré do té thoté kjo pér ju si infermiere qé déshiron té punojé né Gjermani?

Mungesa e punétoréve té kualifikuar do té inkurajojé gjithnjé e mé shumé punédhénés nga fusha e gjeré
profesionale e kujdesit shéndetésor dhe infermierisé pér té rekrutuar infermieré nga jashté. Pér té siguruar
gé spitalet dhe institucionet e kujdesit t&¢ mund té vazhdojné té ofrojné kujdes né té ardhmen, aftésité gé sillni
me vete né Gjermani si infermier jané me réndési t&¢ madhe. Migrimi pér puné mund té jeté premtues pér ju
dhe té ofrojé mundési zhvillimi né karrieré. Megjithaté, &shté gjithashtu njé proces i gjaté qé duhet té merret
né konsideraté dhe té planifikohet me kujdes.

Pas njé kérkimi té kujdesshém, mund té vendosni veté nése déshironi té punoni si infermier né Gjermani né té
ardhmen. Nése jeni té informuar miré pérpara se té niseni pér né Gjermani, mund té parandaloni ndérlikimet
dhe vonesat. Disa faktoré luajné njé rol té réndésishém né zgjedhjen e vendit tuaj té ardhshém té punés. Pér
shembull, kéta pérfshijné gjendjen e tregut té punés, por edhe mundésité e zhvillimit profesional si infermier né
rajonin pérkatés.

Kjo broshuré pérmban informacion té detajuar mbi kushtet né Gjermani. Né faget né vijim, do té merrni njé
pasqyreé fillestare t&€ mundésive tuaja si infermier/e gqé déshiron té punojé né Gjermani.

Diskutohen karakteristikat e veganta té infermieréve né Gjermani, si dhe procedurat dhe proceset e migrimit té
fugisé punétore, me té cilat do té duhet té merreni. Gjithashtu ofron informacion mbi mbérritien dhe jetesén né
Gjermani me késhilla t& dobishme dhe lidhje t& métejshme.

Konsideroni kété broshuré si njé hyrje pér kérkime té métejshme. Ju lutemi mos mbéshteteni né pérshkrime
ose premtime té thjeshta ose té pérgjithésuara. Sa mé shumé informacion té& merrni nga burime té besueshme,
ag mé té pérgatitur do té jeni pér té jetuar dhe punuar né Gjermani.

Argétohuni duke eksploruar mundésité tuaja si infermiere né Gjermani!

Mund té mésoni mé shumé kétu:

Mund té mésoni rreth situatés sé tregut té punés né fushén e infermieréve né Gjermani né fagen kryesore té
Agjencisé Federale té Punésimit (,Bundesagentur fir Arbeit"): statistik.arbeitsagentur.de



https://statistik.arbeitsagentur.de/DE/Navigation/Statistiken/Interaktive-Statistiken/Berufe-auf-einen-Blick/Berufe-auf-einen-Blick-Anwendung-Nav.html

2. Informacion rreth Fushés sé Karrierés: Kujdesi Shéndetésor né Gjermani

2.1 Fushat e punés pér infermierét né Gjermani

Infermieria si profesion nuk praktikohet né té njéjtén ményré né té gjithé botén. Si fushat e aktivitetit
ashtu edhe mjedisi i punés sé infermieréve ndryshojné né mbaré botén. Pér shembull, ka edhe disa
elementé dallues né Gjermani. Ky kapitull ju jep njé ide fillestare se ¢faré mund té nénkuptojé kjo pér
ju. Gjithashtu do t& mésoni bazat rreth punés si infermier né Gjermani.

@ Ja ¢faré duhet té dini:

Duhet ta dini paraprakisht se profesionistét e kujdesit shéndetésor né Gjermani punojné né mjedise té
ndryshme:

Kujdes akut pér pacientét e shtruar (pér shembull, né spitale)

Kujdes afatgjaté pér pacientét e shtruar né spital (pér shembull, institucionet e kujdesit afatgjaté)
Kujdes ambulator (pér shembull, kujdes ambulator pér individé privaté né shtépi)
Rehabilitim mjeké&sor (ambulator dhe spitalor)

Kujdes paliativ (ambulator dhe spitalor)

Né Gjermani nuk ekzistojné institucione té kujdesit parésor né bashképunim té ngushté midis infermieréve,
mjekéve dhe profesionistéve té tjeré té shéndetit si piké e paré kontakti né kujdes. Pika e paré e kontaktit éshté
zakonisht mjeku i pérgjithshém. Nga ana tjetér, infermierét punésohen né kujdesin parésor vetém né raste té
jashtézakonshme. Fushat kryesore té punés sé infermieréve té tjeré jané kryesisht né spitale, institucione té
kujdesit afatgjaté pér pacientét e shtruar ose shérbime té kujdesit ambulator.

Njé element tjetér dallues né Gjermani €shté ndarja midis kujdesit akut pér njerézit me sémundje dhe trauma dhe
kujdesit afatgjaté pér njerézit me nevojé té pérhershme pér kujdes.

Kéto karakteristika té vecanta sjellin ndryshime pér fushén tuaj té ardhshme té aktivitetit, punén tuaj té pérditshme
si infermier dhe bashképunimin tuaj me profesione té tjera té kujdesit shéndetésor. Kéto ndryshime diskutohen
né detaje né Kapitullin 2.4.

Mund té mésoni mé shumé kétu:

Informacione t&€ métejshme mbi profesionet e kujdesit shéndetésor né Gjermani mund té gjenden né
portalin informativ té Qeverisé Federale: Make it in Germany

Rrjeti i Integrimit pérmes Kualifikimit (Rrjeti Q) ka pérpiluar gjithashtu njé dosje mbi té gjitha aspektet-e———


https://www.netzwerk-iq.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/IQ_Publikationen/Allgemeine_Publikationen/IQ_Themendossier_Pflege_DE.pdf
https://www.netzwerk-iq.de/fileadmin/Redaktion/Downloads/IQ_Publikationen/Allgemeine_Publikationen/IQ_Themendossier_Pflege_DE.pdf
https://www.make-it-in-germany.com/de/arbeiten-in-deutschland/gefragte-berufe/pflegekraefte
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2.2 Profesionet e Infermierisé né Gjermani — Kualifikimet Profesionale dhe Shtigjet Arsimore

@ Ja cfaré duhet té dini:

Pér njé kohé té gjaté, profesionet e infermierisé né Gjermani pérfshinin thjesht trajnim profesional. Edhe sot,
kualifikimi profesional &shté ende kryesisht forma e trajnimit. Vetém aférsisht njé deri né dy pérgind e té gjithé
infermieréve né Gjermani aktualisht kané njé diplomé né infermieril . Q& nga viti 2020, ka ekzistuar njé kualifikim
profesional uniform me titullin "Infermier" si "Pflegefachmann" / "Pflegefachfrau".

Ky profesion rregullohet nga Akti i Profesioneve té Infermierisé (“Pflegeberufegesetz” PfIBG).

Ky kualifikim profesional u jep atyre aftési té gjithanshme infermierie. Kompetencat e fituara kétu synojné t'i aftésojné
ata té kujdesen pér njeréz té grupmoshave té ndryshme né fusha té ndryshme té kujdesit shéndetésor.

Termi "Pflegefachmann” / "Pflegefachfrau” zévendéson késhtu tre titujt e méparshém profesionalé me fokus né
grupmoshat e ndryshme:

"Infermier pediatrik”, "Infermier cerdheje" dhe "Infermier geriatrik".

Né té njéjtén kohé, né té gjithé Gjermaniné u prezantua edhe mundésia e ndjekjes sé njé kursi studimi pér t'u béré
infermier (,Pflegefachmann® / ,Pflegefachfrau). Mé paré, kjo ishte e mundur vetém népérmjet vendeve individuale
shembullore. Q& nga viti 2020, njé infermier mund té marré njé diplomé Bachelor si infermier (,Pflegefachmann/
JPflegefachfrau”) népérmijet njé té ashtuquajturi kursi studimi kualifikues parésor. Té diplomuarit e paré priten né
vitin 2023.

Profesionet e infermierisg, té tilla si Infermierét e Praktikés sé Avancuar (p.sh. Infermierét e Shéndetit Komunitar,
Specialistét e Infermierisé Klinike, Infermierét Praktikues) me njé diplomé Masteri, pérhapen vetém né ményré
shumé sporadike dhe model. Shembuj individualé jané né kujdesin akut té& pacientéve té shtruar - veganérisht né
spitalet universitare. Né kujdesin parésor, infermierét jané aktivé vetém brenda kuadrit t&€ projekteve shembullore
(shih Kapitullin 2.5).

) Mund té mésoni mé shumé kétu:

Mé shumé informacion mbi trajnimin e infermierisé né Gjermani mund té gjeni kétu, pér shembull:
www.pflegeausbildung.net
Informacione té métejshme mbi kurset e kualifikimit parésor si infermiere (,Pflegefachmann*/

.Pflegefachfrau”) né Gjermani: https://www.pflegeaushildung.net/alles-zur-aushildung

1Meng, Peters & Dorin (2022): Analizat fillestare té panelit té infermierisé té Institutit Federal pér Arsim Profesional
(BIBB): Njé pérmbledhje e azhurnuar e programeve té diplomés né infermieri gé ¢ojné né kualifikime profesionale.
Instituti Federal pér Trajnim Profesional (BIBB), Bonn. Qasur né: https://datapool-bibb.bibb.de/htmlpages/780291.html



https://www.pflegeausbildung.net/
https://www.pflegeausbildung.net/alles-zur-ausbildung/pflegestudium/uebersicht-der-studiengaenge.html
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2.3 Detyrat e Infermieréve

Fushat e aktivitetit dhe pérgjegjésisé sé infermieréve né kujdes ndryshojné né nivel ndérkombétar. Né
lidhje me arsimin profesional dominues té infermierisé né Gjermani, ka dallime t& médha nga sistemet
e tjera shéndetésore né té cilat punojné profesionistét e infermierisé.

) Ja cfaré duhet té dini:

Si infermier/e ju kujdeseni dhe kujdeseni pér njerézit né ¢do fazé té jetés. Detyrat e tyre pérfshijné njé gamé té
gjeré aktivitetesh infermierore. Kéto pérfshijné (bazuar né objektivin e trajnimit):

Vlerésimi dhe pércaktimi i nevojave individuale té kujdesit dhe planifikimi i kujdesit,

Organizimi, hartimi dhe kontrolli i procesit té kujdesit,

Kryerja e kujdesit dhe dokumentimi i masave té zbatuara,

Analiza, vlerésimi, sigurimi dhe zhvillimi i cilésisé sé kujdesit,

Vlerésimi i nevojave dhe performancés sé masave parandaluese dhe promovuese té shéndetit,
Késhillim, udhézim dhe mbéshtetje pér njerézit gé kané nevojé pér kujdes né marrédhéniet e tyre individuale
me shéndetin, sémundjet, jetesén e pavarur dhe aftésité e jetés sé pérditshme me kujdestarét e tyre socialé,
Ruajtja, rivendosja, promovimi, aktivizimi dhe stabilizimi i aftésive individuale té personave
pér té cilét kujdeset, si pjesé e koncepteve té rehabilitimit dhe né rast té€ démtimit njohés,

Fillimi i masave t€ menjéhershme pér shpétimin e jetés deri né mbérritien e mjekut dhe zbatimi i masave
né situata krize dhe fatkeqésish.

Megjithaté, mund té mos lejoheni mé té kryeni né Gjermani aktivitete gé¢ mé paré i keni kryer né
mEnyreé té pavarur.

Aktivitetet bazé té infermierisé kané njé pérparési té larté né spitalet dhe institucionet e kujdesit gjerman
dhe né kuptimin e tyre té kujdesit infermieror. Prandaj, aktivitetet e méposhtme nuk kryhen ekskluzivisht
nga asistentét e infermierisé ose té€ aférmit, por gjithashtu i pérkasin né njé masé té madhe fushés sé
pérgjegjésisé sé njé profesionisti té infermierisé:
Higjiena personale
° Ushgyerja

Lévizshméria

Masat parandaluese (profilaksia)
Promovimi i pavarésisé

Mund té mésoni mé shumeé kétu:

Mund té gjeni informacione shtesé rreth késaj teme kétu, pér shembull né:

Pérshkrim i shkurtér i detyrave té njé infermiere nga Agjencia Federale e Punésimit
("Bundesagentur fur Arbeit") berufenet.arbeitsagentur.de

Pérshkrim i shkurtér i infermieres pediatrike nga Agjencia Federale e Punésimit
("Bundesagentur fur Arbeit") berufenet.arbeitsagentur.de



https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/27357
https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/beruf/132173
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2.4 Infermieria e pérditshme né institucionet gjermane té kujdesit shéndetésor dhe infermierisé

Jo vetém aftésité dhe detyrat, por edhe rutina e pérditshme infermierore e njé infermieri jané té ndryshme né té gjithé botén.
Strukturat dhe proceset e tjera né repart, standardet dhe protokollet e infermierisé ose hartimi i bashképunimit ndérprofesional
mund té krijojné pasiguri dhe acarim qé né fillim.

Seksioni né vijim ju jep njé pasqyré té vecorive t&€ mundshme speciale.

@ Ja cfare duhet té dini: Né Gjermani nuk

ekziston njé gjé e tillé si "kujdesi" si njé pozicion unik. Cdo strukturé ka zhvilluar strukturat, procedurat dhe rutinat e veta
pér té siguruar kujdesin mé té miré t&€ mundshém pér kushtet e tyre specifike. Rutina e pérditshme e infermierisé ndryshon
kryesisht midis fushave té specializuara, strukturave dhe mjedisit té€ punés. Pérvecg késaj, ekzistojné dallime té ndryshme
rajonale dhe rregullore specifike shtetérore. Megjithaté, éshté e mundur té identifikohen struktura mbivendosése gé shpesh
ndryshojné nga rutina e pérditshme e infermierisé sé vendeve té tjera.

Dallimet midis kujdesit afatgjaté spitalor dhe atij té€ pacientéve té shtruar nga njé perspektivé infermierore:
Infermieria e pérditshme né spitale éshté e orientuar drejt kujdesit akut t& sémundjeve, problemeve shéndetésore ose
Iéndimeve té njerézve té té gjitha moshave. Infermierét punojné né kujdesin e drejtpérdrejté té pacientéve né reparte ose
né zona funksionale, si¢ éshté salla e operacionit ose dhoma e urgjencés. Pér té trajtuar pacientét, infermierét punojné ¢do
dité me mjekét dhe ndonjéheré edhe me profesionisté té tjeré té shéndetit.

Né té kundért, kujdesi afatgjaté spitalor ofron kujdes pér njerézit gé nuk jané mé né gjendje t&€ menaxhojné veté jetén e
tyre té pérditshme. Kjo ka té béjé me njerézit me démtime fizike ose njohése afatgjata, si¢ jané njerézit me sémundje té
lidhura me demencén ose multimorbiditet. Ata zakonisht jetojné né kéto institucione pér njé periudhé té gjaté kohore.
Prandaj, njerézit pér té cilét duhet té kujdesen quhen edhe "rezidenté". Kujdesi i pérditshém éshté i orientuar drejt ruajtjes
dhe mbéshtetjes sé jetesés sé pavarur. Bashképunimi me mjekét zhvillohet vetém né rast nevoje mjekésore. Kéta jané
kryesisht mjekeé té pérgjithshém ambulatoré dhe specialisté. Institucionet zakonisht nuk punésojné mjekét e tyre. Rezidentét
shkojné né spital pér trajtim mé kompleks mjekésor.

Né té dyja fushat profesionale, kujdesi mbéshtetet nga asistenté infermieré, praktikanté dhe kolegé né profesionet e kujdesit
dhe ndihmés, si dhe vullnetaré. Mbéshtetja nga té aférmit, nga ana tjetér, éshté mé pak e spikatur. Té aférmit zakonisht
béjné vizita té rregullta né kéto institucione dhe heré pas here marrin pérsipér aktivitete infermierore gjaté géndrimit té tyre.

Ndarja e Punés né Kujdesin pér Pacientét

Ndarja e punés mund té ndryshojé nga pérvoja juaj infermierore: Si rregull, ¢do infermier merr pérsipér té njéjtat detyra gjaté
kujdesit. Kujdesi funksional me njé ndarje té caktuar detyrash éshté i rrallé. Cdo infermier ka té njéjtén pérgjegjési pér
kujdesin. Ndryshe nga njé Infermier i Larté, njé Menaxher Reparti nuk &shté gjithmoné i pérfshiré né kujdesin ndaj pacientit.
Ata kané mé tepér njé rol koordinues dhe, pér shembull, kujdesen pér planifikimin.
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Orari i Punés Cdo
institucion ka modele té& ndryshme té kohés sé punés. Shumica e infermieréve né Gjermani punojné me kohé té
pjesshme me zgjidhje pjesérisht individuale pér kohén e punés. Megjithaté, infermieria né Gjermani zhvillohet

kryesisht né njé model me tre turne: Né shumicén e rasteve, ka turne té hershme, té vona dhe té natés pérveg
turneve shtesé té ndérmjetme.

2.5 Mundési Zhvillimi Profesional né Infermieri né Gjermani

&)

Migrimi i fugisé punétore né Gjermani pér infermieri ju ofron mundési t& ndryshme karriere. Ka shumé
mundési pér arsim dhe trajnim té vazhdueshém né fushén e infermierisé né Gjermani.

Ja c¢faré duhet té dini:

Mundési pér trajnime té métejshme dhe arsimim té vazhdueshém
Nése njiheni si infermier né Gjermani (shih Kapitullin 3.3), njé gamé e gjeré kursesh trajnimi t& métejshém
dhe arsimimi té vazhdueshém éshté né dispozicionin tuaj pér té zgjeruar aftésité tuaja né infermieri.

Nése déshironi té punoni né kujdes intensiv ose né sallén e operacionit, pér shembull, ekziston mundésia e
vazhdimit té trajnimit t€ specializuar né fushat e kujdesit intensiv dhe anestezisé ose onkologjisé.

Mundési t& métejshme pér zhvillim profesional pérfshijné trajnime té métejshme dhe arsimim té vazhdueshém
né kinestetiké ose kujdesin e plagéve. Drejtojini déshirat tuaja punédhénésit tuaj (t& ardhshém) pér té sqaruar
mundésité ekzistuese té trajnimit né njé fazé té hershme.

Krahasuar me kurset e studimit pér kualifikim si infermier/e, kurset e studimit né menaxhim jané shume té
zakonshme né Gjermani. Ato zakonisht bazohen né trajnimin profesional si njé ,,Gesundheits-und
Krankenpfleger/-in“ ose ,Pflegefachmann® / ,Pflegefachfrau®.

Nése jeni té interesuar té vazhdoni studimet né Gjermani, duhet té pyesni paraprakisht nése jané pérmbushur
té gjitha parakushtet pér té& ndjekur njé kurs studimi. Mund t& ndodhé gé kualifikimi juaj profesional (duke
pérfshiré njé diplomé Bachelor té¢ Shkencave né Infermieri) t€ mos ju japé té drejtén té regjistroheni né njé
program masteri. Kjo lidhet me njohjen profesionale té kualifikimit tuaj profesional né Gjermani. Mund té gjeni
informacione shtesé né Kapitullin 3.3.

Mund té mésoni mé shumeé kétu:

Mund té gjeni njé pérmbledhje té opsioneve tuaja kétu, pér shembull:

Mundési pér trajnime té métejshme dhe arsimim té vazhdueshém nga Agjencia Federale e

Punésimit ("Bundesagentur fur Arbeit"): berufenet.arbeiisagentur.de

Informacion mbi kualifikimet dhe mundésité e trajnimit t&€ métejshém si kujdestar né Gjermani:
www.pflegeaushbildung.net si dhe www.pflegestudium.de



https://www.pflegeausbildung.net
https://www.pflegestudium.de
https://web.arbeitsagentur.de/berufenet/

2. Informacion rreth Fushés sé Karrierés: Kujdesi Shéndetésor né Gjermani

2.6 Shoqgatat Profesionale dhe Tregtare

@ Ja cfaré duhet té dini: Njé shogaté

profesionale éshté njé pérfagésim i liré dhe i pavarur i interesave. Anétarét e njé shoqgate profesionale
kané té njéjtin profesion ose njé profesion té ngjashém. Me ndihmén e shoqatés, interesat e njé grupi
profesional mund té bashkohen dhe éshté mé e lehté té ngrihen kérkesa kundér punédhénésve ose
publikut.

Sektori i kujdesit shéndetésor né vecanti karakterizohet nga bashképunimi ndérprofesional me profesionisté té
tjeré té kujdesit shéndetésor. Njé pérfagésim i autorizuar i interesave té infermieréve mund té ndihmojé né
mbrojtjen e interesave té tyre kundrejt profesionistéve té tjeré té kujdesit shéndetésor dhe té kontribuojé né
profesionalizimin e métejshém té kujdesit.

Interesat e infermieréve té rekrutuar ndérkombétarisht jané gjithashtu té réndésishme pér njé shogaté teé tillé
profesionale. Pér t'i bashkuar kéta infermieré dhe pér té mbrojtur té drejtat e tyre, disa infermieré té rekrutuar
ndérkombétarisht né Gjermani po bashkojné forcat.

Megjithaté, duhet theksuar se né Gjermani nuk ka detyrim pér té gené anétar i njé shogate profesionale. Si
rezultat, jo té gjithé infermierét né Gjermani jané té organizuar pér géllime té politikave profesionale. Né Gjermani
nuk ka as njé regjistér profesional té infermieréve té regjistruar.

Shogatat profesionale jané té pérkushtuara ndaj té€ ardhmes sé profesionit té infermierisé dhe kané pércaktuar
prioritetet e méposhtme:

Pérshtatja e trajnimit dhe trajnimit t&€ métejshém té infermieréve me kérkesat aktuale,

Ta béjmé infermieriné mé térheqése si fushé studimi me qgéllim barazimin me mjekét dhe pérmirésimin
e profesionit té infermierisé,

Komunikimi ndérgjeneracional, pérmirésimi pérmes bashképunimit mé té ngushté midis té gjithé paléve té
interesuara né kujdesin shéndetésor, pacientéve dhe kujdestaréve,

Kushte pune té géndrueshme pérmes integrimit dhe dixhitalizimit mé té miré.

6 Mund té mésoni mé shumé kétu:

Né Gjermani, ekziston njé numér i madh shogatash profesionale pér sektorin e infermierisé.
Disa shogata profesionale té pérzgjedhura pér profesionet e infermieris€ mund té gjenden kétu:

Késhilli Gjerman i Infermierisé
www.deutscher-pflegerat.de

Shogata Profesionale Gjermane pér Profesionet e Infermierisé
www.dbfk.de

Shogata Gjermane pér Infermieri té Specializuar dhe Shérbime
Funksionale www.dgf-online.de

Shoqata Profesionale Gjermane pér Infermieriné Geriatrike
www.dbva.de

Shogqgata e Infermieréve té Kryqit t& Kuq Gjerman
www.rotkreuzschwestern.de



http://www.dbva.de/
https://www.rotkreuzschwestern.de/ueber-uns/fachverband-fuer-professionelle-pflege
https://deutscher-pflegerat.de/verband/mitgliedsverbaende/
https://www.dbfk.de/de/index.php
https://www.dgf-online.de/

3. Procesi i Migrimit Ekonomik: Procedurat dhe Procesi

3.1 Rrugét drejt Migrimit Ekonomik: Rekrutimi dhe Punésimi

_ Migrimi pér motive pune né Gjermani éshté njé proces qé kérkon planifikim té miré dhe pérfshin
\f ) pengesa burokratike. Kapitulli vijues ju jep njé pasqgyré té hapave dhe procedurave gé duhen ndjekur.
\\‘ Ai fillon me hapat e paré né vendin tuaj té origjinés dhe shtrihet deri né lejen pér té punuar si infermier

\

~

né Gjermani.

@ Ja c¢faré duhet té dini:

ke

i

Né vazhdén e mungesés né rritje té punétoréve té kualifikuar, gjithnjé e mé shumé kompani gjermane té kujdesit
shéndetésor dhe infermierisé po pérpigen té rekrutojné infermieré né té gjithé botén. Ka ményra té ndryshme gé

kompanité ta béjné kété: Béhet njé dallim midis rekrutimit té organizuar nga shteti dhe rekrutimit nga sektori
privat.

Rekrutimi i organizuar nga shteti

Infermierét me njé kualifikim profesional té fituar jashté vendit mund té kontaktohen nga Agjencia Qendrore
Ndérkombétare dhe e Punésimit té Specializuar (,Zentrale Auslands- und Fachvermittlung®“, shkurt: ZAV)
e Agjencisé Federale té Punésimit, edhe para se té vendoset njé ekuivalencé e kualifikimit profesional té fituar
jashté vendit me njé profesion referues. Kéto jané marréveshje specifike dypaléshe midis vendeve me géllim
intensifikimin e bashképunimit ndérqeveritar.

Marréveshije té tilla ndérmjetésimi u pérdorén gjithashtu, pér shembull, né kontekstin e projektit Triple Win . Qé
nga viti 2013, Shogata Gjermane pér Bashképunim Ndérkombétar (, Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit* (GlZ)), sé bashku me ZAV, ka organizuar procesin e rekrutimit, pérgatitjies dhe mbérritjes sé
infermieréve té rekrutuar ndérkombétarisht si njé proces gjithépérfshirés. Vendndodhjet e projektit t& Triple Win
jané ndér té tjera Bosnja dhe Hercegovina, Filipinet, Tunizia, Indonezia, Jordania ose Kerala (Indi).

Rekrutimi né sektorin privat

Pérvec rekrutimit t& organizuar nga shteti, kompanité gjermane té kujdesit shéndetésor dhe infermierisé kané
gjithashtu mundésiné e rekrutimit té& pavarur té infermieréve nga vendet e tjera dhe térhegjes sé tyre né Gjermani
pér migrim fugie punétore. Ato mund ta organizojné veté kété proces rekrutimi ose mund té punésojné njé agjenci
rekrutimi pér té marré pérsipér procesin e rekrutimit, pjesérisht ose térésisht.

Prandaj, gjithnjé e mé shumé, kompanité e kujdesit shéndetésor dhe té kujdesit ose agjencité e rekrutimit po
fillojné t'ju kushtojné vémendje. Mund t'ju kené kontaktuar tashmé ose té keni dégjuar pér raporte té tjera mbi
pérvojat e personave né fushén tuaj.

Pérvec késaj, ju keni gjithashtu mundésiné té kryeni veté procedurén tuaj té imigracionit dhe njohjes dhe té
filloni té kérkoni veté njé punédhénés té ardhshém né Gjermani. Zyra Federale pér Migracionin dhe Refugjatét
(,Bundesamt fur Migration und Flichtlinge (BAMF)) ju mbéshtet né gjetjen e njé kompanie té pérshtatshme
shéndetésore dhe infermierie né Gjermani népérmijet linjés telefonike “Puno dhe Jeto né Gjermani”. Seksioni
né vijim (Kapitulli 3.2 deri né 3.4) shpjegon mé hollésisht se cilat hapa proceduralé duhet té kaloni pér té hyré né
Gjermani dhe pér té fituar njohje profesionale.

Mund té mésoni mé shumé kétu:

Mund té gjeni mé shumé informacion mbi mundésité tuaja pér migrim pér motive punésimi né fagen e internetit
té Zyrés Federale pér Migracionin dhe Refugjatét (BAMFE): www.bamf.de dhe né fagen e internetit té "Make it in
Germany": www.make-it-in-germany.de
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https://www.bamf.de/DE/Themen/MigrationAufenthalt/migrationaufenthalt-node.html
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3. Procesi i Migrimit Ekonomik: Procedurat dhe Procesi

3.2 Procedurat dhe Procesi pér Migracionin Tuaj pér Punésim: Mundésité pér Hyrje né Gjermani

Pér té hyré né Gjermani si infermier i rekrutuar ndérkombétarisht nga njé vend i treté, ju nevojitet vizé bazuar né njé
leje géndrimi. Kjo leje ju jepet pér géllimin e géndrimit tuaj. Nése déshironi té vazhdoni aktivitetin tuaj profesional si
infermier né Gjermani, ky éshté zakonisht "géndrimi me géllim punésimi fitimprurés" né pérputhje me 818 té Ligjit t&
Qéndrimit (AufenthG).

Megjithaté, pérpara se té mund té punoni si infermier né Gjermani, &shté e domosdoshme qé t'i nénshtroheni njé
procedure njohjeje (shih Kapitullin 3.3). Nése kualifikimi juaj si infermier nuk njihet menjéheré, sé pari duhet té aplikoni
pér pjesémarrje né njé masé njohjeje. Pér kété géllim, do t'ju IEshohet njé leje géndrimi e pérkohshme me géllim
njohjen profesionale né pérputhje me nenin 16d té Ligjit t&¢ Qéndrimit (AufenthG).

- il G
Q Akti i Imigracionit

pér Punétorét e Kualifikuar (,Fachkrafteeinwanderungsgesetz“ (FEG)) u ka hapur mundésiné infermieréve

té rekrutuar ndérkombétarisht qé té pérshpejtojné procedurat e tyre té hyrjes. Kjo rregullohet nga neni

81a i Aktit té Qéndrimit (AufenthG). A keni njé oferté specifike pune? Né kété rast, punédhénésit mund té
aplikojné pér njé "proceduré té pérshpejtuar pér punétorét e kualifikuar" pér ju kundrejt pagesés sé njé tarife.

Procedura e Pérshpejtuar pér Punétorét e Kualifikuar:

Né procedurén e pérshpejtuar té punés sé kualifikuar né pérputhje me Nenin 81a AufenthG pér Nenin 18 dhe Nenin
16d AufenthG, autoriteti i imigracionit luan njé rol ky¢ sé bashku me punédhénésin. Té dy jané pérgjegjés pér
koordinimin dhe bashkimin e té gjitha procedurave té aplikimit dhe autoriteti pérkatés (gendror) i imigracionit éshté
pika gendrore e kontaktit né proces. Pérvec késaj, ai merr pérsipér shqgyrtimin e té gjitha kérkesave té zbatueshme
dhe fillimin e procedurés pér njohje, leje punésimi dhe [Eshim vize. Autoritetet e pérfshira jané té detyruara nga afate
kohore relativisht té shkurtra gjaté gjithé procedurés. Né pérgjithési, procedura e pérshpejtuar pér punétorét e
kualifikuar zakonisht nuk zgjat mé shumé se katér muaj. Megjithaté, duhet theksuar se autoritetet duhet t'i pérmbahen
kétyre afateve vetém nése jané né dispozicion té gjitha dokumentet e nevojshme.

Pér shembull, afatet e sakta né proceduré shpjegohen hap pas hapi né faget e Make it in
Germany.

Si alternativé ndaj procedurés sé pérshpejtuar pér punétorét e kualifikuar, ekzistojné tre mundési té tjera hyrjeje:

(1) "Procedura e hyrjes sé rregullt" sipas nenit 18 ose 16d té Ligjit t&é Rezidencés (AufenthG) ose Hyrja si pjesé
(2 e njé partneriteti njohjeje (nga marsi 2024) ose
(3) Hyrja né bazé té njé marréveshjeje ndérmjetésimi té Agjencisé Federale t& Punésimit sipas § 16d para. 4

AufenthG brenda kuadrit t& rekrutimit té& organizuar nga shteti (shih Kapitullin 3.1).

Procedura e Hyrjes sé Rregullt sipas 8§18 ose §16d té Ligjit té€ Rezidencés (1)

Né dallim nga procedura e pérshpejtuar e punétorit té kualifikuar, aplikimet né procedurén e rregullt t& hyrjes nuk
mblidhen né autoritetin (gendror) té imigracionit, por aplikohen dhe kryhen nga ju si punétor i kualifikuar né
ambasadén gjermane né vendin tuaj té origjinés. Afatet pér autoritetet e pérfshira jané shumé mé té gjata. Prandaj,
procedura e njohjes dhe e géndrimit duhet té fillohet vegmas nga njéra-tjetra né autoritetin pérkatés kompetent.

Si infermier i kualifikuar jashté vendit, mund té paragisni kérkesén pér njohje prané autoritetit tuaj vendor té njohjes

pérpara se té hyni né Gjermani (pér mé shumé informacion, shihni Kapitullin 3.3). Rezultati i procedurés sé njohjes
pércakton lejen e géndrimit dhe IEshimin e vizés.
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3. Procesi i Migrimit Ekonomik: Procedurat dhe Procesi

A) Hyrja pér Qéllim Njohjeje né pérputhje me nenin 16d té Ligjit t& Qéndrimit Nése ju jepet njohje e
pjesshme e kualifikimit tuaj profesional si pjesé e procedurés sé njohjes, njé vizé hyrjeje né pérputhje me nenin 16d
té Ligjit t&é Qéndrimit duhet té aplikohet né pérfagésiné tuaj té huaj gjermane né vendin tuaj té origjinés (ambasada
ose konsullata e pérgjithshme gjermane).

Pasi té keni mbérritur né Gjermani, njé kérkesé pér leje géndrimi sipas § 16d (3)
AufenthG duhet té dorézohet prané autoritetit tuaj lokal t& imigracionit né Gjermani né bazé té vizés suaj té hyrjes.

B) Hyrja pér Qéllim Punésimi Fitimprurés né pérputhje me nenin 18 té Ligjit t&é Rezidencés

Nése ju njihet plotésisht kualifikimi juaj profesional si pjesé e procedurés sé njohjes dhe i plotésoni kérkesat
gjuhésore (shih Kapitullin 3.5), mund té aplikoni pér vizé hyrjeje né pérputhje me § 18 AufenthG né pérfagésiné tuaj
té jashtme gjermane né vendin tuaj (ambasada ose konsullata e pérgjithshme gjermane).

Pasi té keni mbérritur né Gjermani, njé kérkesé pér leje géndrimi sipas 8§ 18 AufenthG duhet té dorézohet prané
autoritetit tuaj lokal té imigracionit né Gjermani, né bazé té vizés suaj té hyrjes.

Gjithashtu, gjaté procedurés sé rregullt t& hyrjes duhet té theksohet se duhet té keni njé oferté konkrete pune nga
punédhénési juaj i mundshém né Gjermani pérpara se té hyni né vend. Si rregull, nuk kérkohet njé kontraté pune me
afat té caktuar.

Gjithashtu, mund té gjeni informacione mé té hollésishme, si dhe parakushte dhe afate té tjera
né procedurén e rregullt, né faget e Make it in Germany.

Hyrja si pjesé e njé partneriteti njohjeje (2)

Nga marsi i vitit 2024, partneriteti i njohjes do té béjé t& mundur marrjen e njé leje géndrimi pér té ushtruar profesionin
tuaj té infermierisé dhe kryerjen e procedurés sé nevojshme té njohjes vetém pas hyrjes, pa pasur nevojé pér njé
vendim té pjesshém ekuivalence. Dhénia e vizés lidhet me detyrimin midis jush dhe punédhénésit tuaj té ardhshém
pér té aplikuar pér njohje pas hyrjes né vend dhe pér té ndjekur né ményré aktive procedurén.

Hyrja né bazé té Marréveshjeve té& Ndérmjetésimit me Agjenciné Federale té Punésimit (3)

Gjithashtu, ka ekzistuar mundésia e hyrjes né Gjermani né kuadér té marréveshjeve té ndérmjetésimit t&€ Agjencisé
Federale té Punésimit me shérbimet e punésimit t& vendeve té zgjedhura té origjinés. Ky opsion éshté pércaktuar
ligjérisht né nenin 16d paragrafi 4 té Ligjit t&¢ Qéndrimit (AufenthG).

Viza e Iéshuar pér hyrje nuk kérkon njé proceduré té ploté té njohjes individuale. Kjo ndryshon nga procedurat e
pérmendura mé sipér.

) Mund t& mésoni mé shumé kétu:

Pér mé shumé informacion mbi procedurén e pérshpejtuar pér punétorét e kualifikuar, ju lutemi vizitoni fagen
kryesore té Make it in Germany.

Linja telefonike "Puné dhe Jeté né Gjermani" gjithashtu mbéshtet Zyrén Federale pér Migracionin dhe Refugjatét
("Bundesamt fur Migration und Fliichtlinge" (BAMF)) né procedurén e rregullt té hyrjes.

Informacione té hollésishme mbi rrjetin IQ pér hyrje né kuadrin e marréveshjeve té ndérmjetésimit mund té gjenden
kétu: Versioni gjermanisht ose versioni né anglisht.
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3.3 Procedura e Njohjes

Profesioni i infermieréve (,Pflegefachmann®/ ,Pflegefachfrau®) éshté njé "profesion i rregulluar”, qé do
té thoté se arsimi dhe trajnimi pércaktohen nga shteti. Pér t& gené né gjendje té punoni si infermier né
Gjermani, ju nevojitet njé leje shtetérore pér té pérdorur titullin profesional gjerman té infermierit
(,Pflegefachmann®/ ,Pflegefachfrau”). Pér kété leje, infermierét e rekrutuar ndérkombétarisht duhet té
plotésojné dy kérkesa:

(1) Ekuivalenca e kualifikimit té infermierisé me kualifikimin gjerman té infermierisé (= njohje
profesionale) dhe

(2) aftésité gjuhésore té kérkuara pér ushtrimin e profesionit (shih Kapitullin 3.5).

Vetém kur té jené pérmbushur té dy kérkesat (1+2), profesionistéve té infermierisé té rekrutuar
ndérkombétarisht do t'u jepet njé licencé pér té pérdorur titullin profesional "Pflegefachmann” /
"Pflegefachfrau” (shkurt: leje pér praktiké profesionale).

1.7)

N
N\
—

Etapat pér marrjen e licencés pér té ushtruar profesionin - Kérkesé pér njohjen e ekuivalencés
sé kualifikimit tuaj té infermierisé té fituar jashté vendit

Ka dy ményra pér ta béré kété:

Si¢ shpjegohet né Kapitullin 3.2, duhet té aplikoni pér njohjen e ekuivalencés sé kualifikimit tuaj
A) si infermier/e i/e fituar jashté vendit pérpara se té hyni né Gjermani. Ké&rkesa i dorézohet autoritetit
kompetent vendor pér njohje profesionale né vendin tuaj t& ardhshém té punés né Gjermani.
Né procedurén e pérshpejtuar, procedura e njohjes iniciohet automatikisht dhe pércillet nga autoriteti i
imigracionit te autoriteti kompetent.
Kur dorézoni njé aplikim, duhet té tregohet kujdes gé té specifikoni njé profesion referues.
Kjo korrespondon me ekuivalentin gjerman té kualifikimit tuaj té€ infermierisé té fituar jashté vendit: Si
rregull, ky éshté trajnim profesional gjerman si ,Pflegefachmann® / ,Pflegefachfrau” sipas Aktit té
Profesioneve té Infermierisé (PfIBG).
Deri né vitin 2024, profesioni referues i profilit té vjetér profesional si ,Gesundheits- und Krankenpfleger/
in“ mund té jeté gjithashtu i mundur.

Hyrja dhe punésimi brenda kuadrit té€ njé leje qéndrimi pér punésim me njohje profesionale
shoqgéruese té partneritetit t&€ njohjes (i ashtuquajturi B): Nga marsi i vitit 2024, partneriteti i njohjes do
t'ju mundésojé té kryeni procedurén e nevojshme té njohjes paralelisht me Agjenciné Federale té
Punésimit (Neni 16d (3a) i Ligjit t&é Qéndrimit) vetém pasi té keni hyré né Gjermani. Né ndryshim nga
opsioni A, né kété rast nuk éshté e nevojshme té filloni njé proceduré njohjeje ose té keni njé vendim
pér ekuivalencé té pjesshme para se té hyni né vend. Dhénia e njé vize bazohet né njé angazhim midis
jush si infermier dhe punédhénésit tuaj t& ardhshém pér té aplikuar pér njohje pas hyrjes. Kérkesat
themelore pér partneritetin e njohjes jané, pérvec kontratés sé punés, ekzistenca e njé kualifikimi
profesional gé ka kérkuar té paktén dy vjet trajnim ose njé diplomé universitare (t€ dyja duhet té njihen
nga vendi pérkatés i trajnimit), si dhe aftésité e gjuhés gjermane né nivelin A2. Leja e géndrimit
zakonisht Iéshohet pér njé vit dhe mund té zgjatet deri né tre vjet.
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Pércaktimi i Ekuivalencés Pér té

marré njohje profesionale, dokumentet tuaja (certifikata, diploma, transkriptet e t& dhénave, etj.) kontrollohen
Sé pari nga autoritetet kompetente né "testin e ekuivalencés".

(.Gleichwertigkeitsprifung“). PEérmbaijtja teorike dhe praktike e arsimit dhe trajnimit tuaj krahasohet me
pérmbaijtjen e arsimit dhe trajnimit gjerman té infermierisé.

Profesioni i infermierisé nuk ushtrohet né té njéjtén ményré né té gjitha vendet. Arsimi dhe trajnimi gjithashtu
ndryshojné. Prandaj, éshté e mundur gé juve té€ mos ju mjaftojé ende njé pérmbaijtje e caktuar trajnimi gé
éshté njé parakusht pér té punuar si infermier né Gjermani.

Megijithaté, nése i plotésoni té gjitha kérkesat, kualifikimi juaj profesional do té njihet.

Nése keni edhe njohuri té gjuhés gjermane (shih Kapitullin 3.5), do té€ merrni njé licencé profesionale pér té
ushtruar profesionin e infermierit né Gjermani.

Megijithaté, né shumé raste, ende ka mungesé té pérmbaijtjes sé trajnimit gé mund ta kompensoni né fillim

té géndrimit tuaj né Gjermani. Kéto regjistrohen me shkrim me ané té njé njoftimi vlerésimi (né gjuhén e folur
i referuar edhe si "njoftim deficiti"). Nése éshté e nevojshme, ai pércakton gjithashtu se cilat pérmbajtje duhet
té kompensoni ende me ndihmén e njé mase kompensuese.

Masat pér té kompensuar ndryshimet e konsiderueshme pér té arritur ekuivalencén

Ekzistojné dy ményra pér té kompensuar mungesén e pérmbajtjes sé trajnimit ("deficitet") me ané té njé
mase kompensuese. Kjo rregullohet nga 840 paragrafi 3 fjalia 2 e Ligjit pér Profesione Infermierore (PfIBG).
Si infermier me njé kualifikim profesional té fituar jashté vendit, ju keni té drejté té zgjidhni midis njé kursi
adaptimi ose njé testi njohurish:

Kurs Pérshtatjeje

Né pérputhje me nenin 44 té Urdhéresés sé Trajnimit dhe Provimit pér Profesionet e Infermierisé (PflAPrV),
ndryshimet e gjetura né diplomén tuaj kompensohen individualisht né njé kurs pérshtatjeje. Autoriteti
kompetent pércakton kohézgjatjen dhe pérmbajtjen e kursit té€ pérshtatjes. Né njé kurs pérshtatjeje,
ndryshimet e identifikuara kompensohen né njé ményré té synuar. Kurset e pérshtatjes zakonisht pérbéhen
nga mésime té specializuara dhe detyra praktike.

Pérfundon me njé diskutim pérfundimtar mbi pérmbajtjen e kursit. Kurset e adaptimit duhet t& miratohen nga

autoriteti kompetent dhe mund té ofrohen vetém nga shkollat e infermierisé dhe institucionet arsimore té njohura
nga shteti.

Test njohurish

Testi i njohurive Eshté njé test shtetéror sipas nenit 45 té Urdhéresés sé Trajnimit dhe Provimit pér Profesionet
e Infermierisé (PflAPrV). Ai pérbéhet nga njé pjesé praktike dhe njé pjesé me gojé. Testi i njohurive

kontrollon nése keni aftésité e nevojshme pér té ushtruar profesionin. Ai i referohet pérmbajtjes thelbésore

té arsimit gjerman. Ju mund té pérgatiteni pér testin e njohurive né kurse té vecanta. Testi i njohurive mund

té pérséritet njé heré.

Kurset pér pérgatitien pér testin e njohurive ofrohen né Gjermani nga institucione té ndryshme arsimore. Ato
nuk rregullohen me ligj sepse nuk jané té detyrueshme.

Konceptet inovative té kurseve pérfshijné tashmé trajnimin gjuhésor gjaté masave kompensuese (p.sh.,
népérmjet bashképunimit té specialistéve dhe lektoréve té gjuhés; népérmjet mentoréve té gjuhés gjaté
detyrave praktike ose népérmjet kurseve shogéruese té gjuhés).

Kéto koncepte shpesh ju ofrojné mundésiné té njiheni me vendin tuaj té ri t& punés gjaté masés sé
kompensimit (p.sh., pérmes detyrave praktike gjaté masés sé kompensimit).
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Dhénia e Lejes pér té Pérdorur Titullin Profesional - Licencé Profesionale

Pasi té jené pérfunduar me sukses té gjitha masat e nevojshme té barazimit né Gjermani (=njohje
profesionale (1)) dhe té jené demonstruar aftésité e nevojshme té gjuhés gjermane né nivelin e duhur (shih
seksionin 3.5) (2), do té merrni leje pér té pérdorur titullin profesional "Pflegefachmann” / "Pflegefachfrau”.

Kjo licencé profesionale ju mundéson té ushtroni njé aktivitet té kualifikuar si infermier né Gjermani.
Megijithaté, duhet theksuar se kualifikimi juaj (p.sh. njé diplomé Bachelor i Shkencave né Infermieri) éshté
praktikisht i barabarté me trajnimin profesional gjerman - éshté ekuivalent me ,Pflegefachmann* /
.Pflegefachfrau®. Megenése kualifikimi gjerman i infermierisé éshté kryesisht ekuivalent me trajnimin
profesional, mund té mos keni té drejté té ndigni njé diplomé té métejshme Master me diplomén tuaj té njohur
né Gjermani.

) Mund té mésoni mé shumé kétu:

Rrjeti IQ ka publikuar njé dosje tematike mbi infermieriné me informacion té pérgjithshém mbi njohjen
profesionale té infermieréve.

Instituti Federal pér Formimin Profesional (“Bundesinstitut fur Berufsbildung” (BIBB)): Informacion mbi
njohjen e kualifikimeve profesionale té huaja né Gjermani

Njohja né Gjermani:
Portali i Informacionit t& Qeverisé Federale mbi Njohjen e Kualifikimeve Profesionale té& Huaja

Mund té zbuloni se si mund ta njihni kualifikimin tuaj profesional dhe kush &shté pérgjegjés pér té duke
pérdorur mjetin e njohjes. Kétu Mund té gjeni gendra késhillimi falas.

Qendra Qendrore e Shérbimit pér Njohjen Profesionale (“Zentrale Servicestelle Berufsanerkennung”
(ZSBA)):
Késhilla dhe mbéshtetje falas né procesin e njohjes

Si pjesé e projektit ProRecognition, Infermierét e kualifikuar né 10 vende té huaja késhillohen pér njohjen
profesionale (duke pérfshiré Vietnamin, Brazilin, Kolumbiné, Bosnjé-Hercegovinén, Indiné dhe Ukrainén).

3.4 Imigracioni i mévonshém i anétaréve té familjes

@ Ja c¢faré duhet té dini:

Zhvendosja né Gjermani mund té nénkuptojé gé ju duhet ta lini familjen tuaj né vendin e origjinés pér
momentin gjaté procedurés sé njohjes né Gjermani. Bisedoni me punédhénésin tuaj té ardhshém rreth
mundésive ekzistuese pér té€ mbéshtetur ribashkimin familjar (t€ bashkéshortit/es dhe fémijéve té mitur) né
ményré gé té organizoni imigracionin e mévonshém té anétaréve té familjes sa mé shpeijt té jeté e mundur.
Punédhénésit, pér shembull, mund t'ju ndihmojné né kérkimin e kérkesave té sakta pér ribashkimin familjar
ose né dorézimin e dokumenteve zyrtare tek autoritetet kompetente.

Baza ligjore pér ribashkimin familjar rregullohet né 827ff té Ligjit t¢ Rezidencés (AufenthG).
Bashkimi familjar éshté i mundur vetém nése ekziston njé certifikaté martese e regjistruar dhe té ardhurat
mund té mbulojné shpenzimet e jetesés sé té gjithé familjes.

) Mund té mésoni mé shumeé kétu:

Make-it-in-Germany ofron informacion mbi ribashkimin familjar pér infermierét e rekrutuar ndérkombétarisht.
si dhe njé udhézues hap pas hapi.

Zyra Federale pér Migracionin dhe Refugjatét (,Bundesamt fir Migration und Flichtlinge* (BAMF)) ju ofron
gjithashtu njé pasqyré té pérgjithshme té€ mundésive té bashkimit familjar.
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3.5 Gjuha né Kontekstin e Procesit t& Njohjes

Si¢ shpjegohet né Kapitullin 3.3, pér dhénien e licencés profesionale duhet té demonstrohet jo vetém njohja e
kualifikimit té infermierisé té fituar jashté vendit, por edhe njé nivel i caktuar i gjuhés gjermane. Vetém me kété
ju keni té drejté té ushtroni njé aktivitet si infermier né Gjermani.

(T T

\S), Pér léshimin
e Vviz&s pér pjesémarrje né njé masé kompensuese né Gjermani sipas 8§ 16d AufenthG, shpesh
jané té mjaftueshme aftésité e gjuhés gjermane né nivelin B1. Aftési t&é métejshme gjuhésore

mund té zhvillohen né Gjermani.

Dispozitat e kérkesave gjuhésore pér dhénien e njé licence profesionale po ridizajnohen aktualisht. Né disa
shtete federale, duhet té jepet njé provim gjuhésor B2 pér infermieriné. Fillimisht, ky test i specializuar gjuhésor
u prezantua né Hamburg, Bremen, Mecklenburg-Pomerania Peréndimore, Schleswig-Holstein, Saksonia e
Poshtme, Bavari. dhe Rheinland-Pfalz (mé shumé informacion kétu). Né shtete té tjera federale, aftésitt e
pérgjithshme té gjuhés gjermane né nivelin B2 jané aktualisht t& mjaftueshme. Ju nevojitet prové e aftésive té
kérkuara gjuhésore mé sé voni pér licencén profesionale si infermier i njohur. Kontrolloni me autoritetin tuaj
kompetent té€ njohjes pér rregulloret e sakta.

Pjesémarrja né kurset profesionale té gjuhés si pjesé e procesit té njohjes né Gjermani mund té financohet, nése
éshté e nevojshme, népérmjet "Rregullores mbi Pérparimin Profesional té Gjuhés Gjermane" — (shkurt,
~verordnung Uber die berufsbezogene Deutschsprachférderung”, DeuFdV). Zyra Federale pér Migracionin dhe
Refugjatét (,Bundesamt fir Migration und Fliichtlinge” (BAMF)) éshté pérgjegjése pér kété. Punédhénésit mund
t'ju ndihmojné né marrjen e informacionit nga BAMF né lidhje me mundésité e mundshme té financimit.

Si mund ta dalloj njé shkollé gjuhésh me mésime té mira gjermanishte jashté Gjermanisé?

Motivimi juaj personal, si dhe njohurité dhe pérvoja juaj e méparshme né té mésuarit e njé gjuhe, ndikojné né
suksesin tuaj né té nxéné. Po aqg té réndésishme jané edhe cilésia e mésimdhénies dhe materialeve, mjedisi i

té nxénit dhe kualifikimet e mésuesit tuaj. Kritere t&€ ndryshme mund t'ju ndihmojné té identifikoni njé shkollé
gjuhésh me mésime té mira gjermanishte. Instituti Goethe ka pérpiluar rekomandime té hollésishme gé mund t'ju
japin orientim kur zgjidhni shkollén tuaj té gjuhéve.

Oferta Dixhitale

Pérvec kurseve konvencionale té gjuhés, ekzistojné edhe shérbime dixhitale mbéshtetése pér pérmirésimin e
aftésive né gjuhén gjermane. Pér shembull, shérbimet e méposhtme falas jané zhvilluar posacérisht pér
infermierét e rekrutuar ndérkombétarisht:

Njé dité gjermanisht — né infermieri

Njé dité gjermanisht — né infermieri (,Ein Tag Deutsch in der Pflege“) &shté njé lojé mésimore falas nga B1 pér gjuhén
gjermane né profesionin e infermierisé me ushtrime mbi komunikimin, fjalorin dhe strukturat, té cilat praktikohen né
situata reale infermierore. | disponueshém si version online dhe si aplikacion.

Lojéra edukative nga Goethe-Institut
Instituti Goethe pérpiget t&é mbéshtesé pérvetésimin e gjuhés me lojéra té tilla si Undercover Mission. né Spital.

o\ ..
(g) Né
\L/

fagen e internetit t&é Qendrés sé Kompetencés IQ pér Gjuhén Gjermane né Puné, do té gjeni njé koleksion
materialesh pér fushén e infermierisé, té cilat mund t'ju ndihmojné me pérvetésimin e gjuhés. www.deutsch-am-
arbeitsplatz.de
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3.6 Pérgatitja pér Punésim: Té Drejtat dhe Detyrimet e Punonjésve

Si njé infermier i rekrutuar ndérkombétarisht, ju keni té drejta dhe detyrime kur béhet fjalé pér
punésimin ekonomik né kujdesin shéndetésor né Gjermani. Seksioni i méposhtém synon té ofrojé njé
pasqyré té pérgjithshme té tyre. Kontrata juaj e ardhshme e punésimit luan njé rol gendror né kété,
né té cilin duhet t& merren parasysh disa aspekte. Lexoni gjithmoné njé kontraté pune me kujdes dhe
informohuni pér té drejtat dhe detyrimet tuaja si punonjés né Gjermani pérpara se ta nénshkruani até.

Kontrata e punés éshté baza ligjore pér njé marrédhénie pune brenda Gjermanisé.
Ai pércakton té drejtat dhe detyrimet e punonjésve.

Eshté e réndésishme gé té merrni informacionin e méposhtém para ose gjaté lidhjes sé kontratés:

Emrat e paléve kontraktuese (emri juaj dhe ai i kompanisé)

Fillimi dhe kohézgjatja e kontratés dhe marréveshja kolektive pérkatése

Informacion mbi periudhén e provés, nése éshté e aplikueshme

* Vendi i punés

Pérshkrimi i punés (detyrat tuaja né vend)

Informacion mbi pagén

Informacion mbi orét e punés né oré né javé dhe té drejtén pér pushime né dité né vit
Informacion mbi periudhat e njoftimit t& ndérsjellé

Nése jeni duke u rekrutuar né Gjermani nga jashté vendit, agjencia e rekrutimit duhet t'ju informojé
pér kéto pika pérpara se té lidhet kontrata e punés. Ju mund té refuzoni njé oferté pune. Ju gjithashtu
mund té negocioni ndryshime individuale. Ky detyrim pér té dhéné informacion éshté i pércaktuar me ligj.
Agjentét gé nuk jané vlerésuar me vulén e cilésisé "Fair Recruitment Healthcare Germany" duhet gjithashtu té
jené né pérputhje me kété. Krahasoni ofertat e ndryshme té punés!

Q& nga viti 2022, né sektorin e kujdesit duhet té zbatohet njé marréveshje kolektive. Kéto rregullojné
nivelin e pagave. Kushtet kornizé, té tilla si rregulloret mbi orét e punés, orét shtesé, festat etj., mund
té pércaktohen gjithashtu né marréveshjet kolektive. Nése punoni si profesionist i njohur i kujdesit
shéndetésor né Gjermani, té njéjtat rregullore zbatohen pér ju si pér kolegét me njé kualifikim
profesional gjerman!

Né njé marréveshje kolektive, ju do té kategorizoheni né njé grup page dhe nivel pérvoje bazuar né
kualifikimet dhe pérvojén tuaj profesionale. Ju do té merrni njé pagé né pérputhje me shkallén e
pagave pér Klasifikimin e specifikuar. Nése punoni pér njé punédhénés té sektorit publik, ju i
nénshtroheni marréveshjes kolektive pér sektorin e kujdesit né sektorin publik (TV6D Pflege). Kjo
mund té shihet né internet. Marréveshjet kolektive nuk duhet té publikohen né internet, por duhet t'ju
vihen né dispozicion. Agjencia e punésimit duhet t'ju referojé gjithashtu marréveshjes kolektive né
ofertén e punés.

Mos nénshkruani njé kontraté pune derisa ta keni lexuar dhe kuptuar me kujdes. Sigurohuni gé jeni
té informuar miré dhe krahasoni kushtet e punés dhe shpérblimin.

Orét Maksimale té Punés dhe Periudhat Minimale té Pushimit — Shéndeti dhe Siguria né Puné
Shéndeti dhe siguria né puné jané njé pérparési né Gjermani pér té mbrojtur té gjithé punonjésit. Kjo pérfshin, ndér
té tjera, detyrimin pér té respektuar orét maksimale té punés dhe periudhat minimale té pushimit. Punédhénésit

jané pérgjegjés pér pajtueshmériné. Sipas Ligjit pér Orarin e Punés (ArbZG), njé dité pune nuk mund té kalojé
mesatarisht teté oré. Megjithaté, njé pérjashtim vlen pér infermierét: Koha maksimale ditore e punés mund té jeté

mé shumé se teté oré dhe mund té zgjatet deri né dymbédhjeté oré. Pas késaj kohe pune mbi mesataren, punonjésit
duhet té kené té paktén njémbédhjeté oré pushim.
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Brenda kétij orari pune, ekzistojné edhe rregullore statutore pér pushimet (pushimet). Me njé kohé pune prej gjashté deri

né nénté orésh, té paktén 30 minuta duhet t& merren pas njé pune mé shumé se nénté oré e 45 minuta. Duhet té
theksohet se pushimi duhet t&€ merret jo mé voné se gjashté oré pune.

Periudhat e pushimit duhet té respektohen edhe midis dy turneve té punés. Normalisht, kjo Eshté té paktén njémbédhjeté
oré; periudha e pushimit mund té reduktohet né dhjeté oré né infermieri. Né kété rast, periudha mé té gjata pushimi duhet
té jepen mé pas pér té kompensuar.

Pér punén té dielave dhe festave zyrtare, ditét e pushimit zévendésues duhet té jepen brenda 14 ditéve né vijim. Né
ményré specifike, kjo do té thoté gé si infermier/e, mund té detyroheni t& punoni pér 19 dité né té njéjtén kohé.

Periudhat e njoftimit:

Njoftimi pér ndérprerjen e marrédhénies sé punés mund té jepet nga secila palé: Si punonjési ashtu edhe punédhénési
mund ta ndérpresin marrédhénien e punés. Afatet kohore duhet té respektohen né kété kontekst. Marrédhénia e punés
nuk ndérpritet derisa té keté skaduar afati. Periudhat e njoftimit ndryshojné né varési té kohézgjatjes sé marrédhénies
sé punés. Né parim, né Gjermani zbatohet njé periudhé njoftimi statutor prej té€ paktén katér javésh, ose nga data 15
ose nga fundi i muajit kalendarik. Por kujdes: Kjo periudhé njoftimi statutor zbatohet vetém nése keni gené i punésuar
pér mé shumé se gjashté mua,.

Té gjitha informacionet né lidhje me periudhat tuaja té njoftimit, pérfshiré edhe gjaté periudhés sé provés, mund té
gjenden ose né kontratén tuaj té punés ose né marréveshjen tuaj kolektive. Marréveshjet kolektive mund t& merren, pér
shembull, nga institucionet e Shogatés sé Pérbashkét té Mirégenies (,Paritatischer Wohlfahrtsverband“). Nése
marréveshja juaj e punésimit ose ajo kolektive nuk pérmban asnjé informacion né lidhje me periudhat e njoftimit, éshté
thelbésore gé t'i rregulloni kéto detaje me shkrim. Pérndryshe, zbatohen dispozitat statutore.

Klauzolat e Angazhimit dhe/ose té Shlyerjes

Kompania ka pasur shpenzime pér rekrutimin tuaj. Prandaj, éshté e kuptueshme qé ai déshiron t'ju mbajé né kompaniné
e tij pér sa mé gjaté té jeté e mundur. Njé mundési pér kété jané té ashtuquajturat klauzola té angazhimit dhe té shlyerjes.
Kéto klauzola jané pjesé e kontratés suaj té punés.

Ato pérshkruajné detyrime té caktuara gé punonjésit kané ndaj kompanisé. Né parim, klauzola té tilla nuk jané té
ndaluara. Megjithaté, ato duhet té€ formulohen qgarté dhe pa médyshje. Klauzolat e angazhimit dhe té shlyerjes nuk duhet
t'ju véné né disavantazh té paarsyeshém si punonjés. Kéto rregulla pércaktojné posacérisht se nuk lejoheni té ndryshoni
puné pér njé periudhé té caktuar kohore. Ju jeni "té lidhur" me vendin tuaj té punés né kohé (= klauzolé angazhimi). Nése
ndryshoni puné pavarésisht rregulloreve pérkatése, duhet té prisni qé kompania té kérkojé shlyerjen e njé shume té
caktuar (= klauzolé shlyerjeje).

Prandaj, duhet t'i kushtoni vémendje té vecanté klauzolave té tilla t&¢ angazhimit dhe/ose shlyerjes dhe té kontrolloni nése
klauzolat jané té pérshtatshme pér ju personalisht. Bisedoni me punédhénésin tuaj té ardhshém pér kété. Kéto klauzola
mund té gjenden né kontratén tuaj té€ punés ose né dokumente plotésuese. Né rast dyshimi, njé gjykaté pune mund té
vendosé nése klauzola e angazhimit/shlyerjes éshté e vlefshme. Megijithaté, viefshméria e té gjithé kontratés sé punés
nuk varet prej tyre.

Prandaj, duhet ta lexoni me kujdes ofertén e punés dhe kontratén e punésimit pérpara se té nénshkruani dokumentin
pérkatés. Mendoni nése dispozitat e tyre dhe né vecanti klauzolat e angazhimit dhe té shlyerjes i pérshtaten ideve tuaja
personale dhe jetés suaj! Sigurohuni gé té kuptoni se cilat rregullore kané pasoja pér ju personalisht.
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3. Procesi i Migrimit Ekonomik: Procedurat dhe Procesi

Bashkévendosja dhe Pjesémarrja Aktive né njé Kompani:
Né Gjermani, punonjésit kané té drejté pér bashkévendosje dhe pjesémarrje aktive né proceset e vendimmarrjes
sé kompanisé sé tyre.

Pér punédhénésit publiké ose privaté, mund té kontaktoni késhillin e punés ose késhillin e personelit.

Ky éshté pérfaqésim i zgjedhur dhe i institucionalizuar i punonjésve né kompani dhe korporata.

Ai pérfagéson interesat dhe perspektivat e té gjithé punonjésve pérballé nivelit t&¢ menaxhimit.

Eshté e rregulluar me ligj gé késhilli i punés mund té promovojé, ndér té tjera, integrimin e punonjésve té huaj né
kompani dhe mirékuptimin midis tyre dhe punonjésve gjermané, si dhe té aplikojé pér masa pér té luftuar racizmin
dhe ksenofobiné né kompani, neni 80 paragrafi 1 nr. 7 i Aktit t& Kushtetutés sé Punés (BetrVG).

Né institucionet kishtare ose bamirése, organi pér bashkévendosje quhet pérfagésim i punonjésve (MAV).
Anétarét e tyre té€ zgjedhur pérfaqgésojné gjithashtu interesat e punonjésve kundrejt punédhénésve. Detyrat e tyre
jané té krahasueshme me ato té késhillave té& punés. MAV éshté i rregulluar ligjérisht né ligjet e pérfagésimit té
punonjésve: né Aktin e Kishés mbi Pérfagésimet e Punonjésve né Kishén Protestante né Gjermani (MVG-EKD)
pér Kishén Protestante dhe né Rregulloret e Pérfagésimit t&¢ Punonjésve (MAVO) né Kishén Katolike.

@ Mund té mésoni mé shumé kétu:

www.make-it-in-germany.com

www.bundesgesundheitsministerium.de

www.minor-kontor.de

Nése nuk jeni té sigurt né lidhje me klauzolat e angazhimit dhe/ose té shlyerjes, avokatét e pavarur gjermané té
sé drejtés sé punés mund tju ndihmojné. Eshté e mundur té aplikoni pér ndihmé késhillimi dhe ndihmé ligjore.
Kjo zvogélon rrezikun tuaj financiar. "Integrimi i Drejté" i Rrjetit IQ Programi ofron késhilla mbi kété temé. Shihni
Kapitullin 4.4 pér informacione shtesé.
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4. Mbérritja dhe Jetesa né Gjermani

4.1 Sigurimet Shogérore né Gjermani
— Sigurimet Shéndetésore

@ Ja cfaré duhet té dini:

Gjaté punésimit tuaj si infermier né Gjermani, ju jeni té siguruar detyrimisht sipas sigurimeve shogérore. Né
Gjermani, sigurimet shogérore mbulojné pesé sigurime statutore gé ju mbulojné né raste té ndryshme té ndodhjes:
sémundje, nevojé pér kujdes afatgjaté, papunési, aksidente dhe dalje né pension. Né kémbim, ju merrni mbéshtetje
financiare nga kompanité e sigurimeve nése, pér shembull, keni pasur njé aksident ose keni humbur punén. Né
shumé raste sémundjesh, kostot tuaja mbulohen plotésisht.

Sigurimi shogéror pérfshin sigurimin ligjor té pensionit té pleqérisé, sigurimin ligjor té shéndetit, sigurimin
social té kujdesit afatgjaté, sigurimin ligjor té aksidenteve dhe sigurimin ligjor té papunésisé.

Detyrimi pér té lidhur njé sigurim do té thoté gé ju jeni té detyruar t& paguani kontribute té sigurimeve shogérore
kur ushtroni njé aktivitet si punonjés. Kéto zakonisht zbriten automatikisht nga paga juaj, ngjashém me taksat.
Shuma éshté njé pérgindje e pércaktuar me ligj. Me fjalé té tjera, varet nga paga juaj. Kontributet paguhen né
buxhetin e sigurimit pérkatés.

Sigurimi shéndetésor éshté i detyrueshém né Gjermani, késhtu qé duhet té regjistroheni né njé fond statutor té
sigurimeve shéndetésore. Ju jeni té liré té zgjidhni sigurimin gé déshironi. Aktualisht né Gjermani ekzistojné 97
fonde sigurimi shéndetésor (gé nga janari 2023). Pérfitimet e sigurimit shéndetésor pérkatés rregullohen né bazé

federale dhe pérfshijné té gjitha shérbimet qé jané té nevojshme nga ana mjekésore.
Ka dallime midis fondeve pér sa i pérket normave té kontributeve dhe pérfitimeve shtesé.

Duke marré sigurim shéndetésor, ju automatikisht siguroheni edhe pér kujdesin infermieror.

Disa karakteristika té vecanta té sigurimit pérkatés pérshkruhen né detaje kétu:

Detajet e Sigurimit té& Pensionit té Plegérisé:

Ju paguani né sigurimin e pensionit té pleqérisé pér té€ marré njé pension mujor pas
periudhés sé punésimit tuaj. Shuma e pensionit pércaktohet né bazé té té ardhurave tuaja
gjaté punésimit tuaj. Vitet e kontributeve né Gjermani llogariten kétu. Né parim, pensionet e
sigurimit ligjor té pensionit té pleqérisé paguhen edhe jashté vendit. Ky éshté rasti nése
emigroni pérséri pas punésimit tuaj né Gjermani. Megjithaté, mund té keté kufizime né raste
té caktuara individuale. Prandaj éshté e réndésishme gé té informoheni né kohé pér
rrethanat tuaja individuale me sigurimin gjerman té pensionit té pleqérisé.

-20-


https://www.gkv-spitzenverband.de/krankenkassenliste.pdf
https://www.gkv-spitzenverband.de/krankenkassenliste.pdf
https://www.gkv-spitzenverband.de/krankenkassenliste.pdf

4. Mbérritja dhe Jetesa né Gjermani

Sigurimi i Papunésisé:

Sigurimi i papunésisé u paguan personave té papuné njé té ardhur té rregullt pér njé periudhé té caktuar kohore.
Né parim, duhet té keni gené té siguruar pér njé vit brenda dy viteve té fundit gjaté aktivitetit tuaj profesional dhe
gjithashtu té kérkoni puné pérseéri.

I\/Iund té mésoni mé shumeé kétu:

Pér mé shumé informacion mbi sigurimet shogérore, ju lutemi vizitoni fagen e internetit t&¢ Make it in Germany.

4.2 Infrastruktura e Késhillimit pér Migracionin dhe Integrimin

@ Ja cfaré duhet té dini:

Né Gjermani ofrohet njé gamé e gjeré késhillash pér migrimin dhe integrimin. Disa nga pikat mé té réndésishme
té kontaktit mund té gjenden kétu:

Q& nga viti 2005, geveria federale ka promovuar késhilla pér migracionin pér emigrantét e rritur.
Kjo éshté njé oferté e krijuar posacérisht pér emigrantét e rinj.

mbeon Migrationsberatung éshté njé shérbim dixhital. Ai u ofron kérkuesve té késhillave mundésiné té pérdorin
aplikacionin mbeon pér té kérkuar késhilla né chat. Pyetjet né lidhje me mbérritien né Gjermani, punén dhe
profesionin, mésimin e gjermanishtes, shéndetin dhe jetesén mund té sqarohen atje. Pérdorimi i késhillave né
chat éshté falas, anonim dhe i sigurt pér té dhénat. Né té njéjtén kohé, aplikacioni dhe fagja e internetit e
BAMF-sé ofrojné informacion té ploté mbi migracionin si njé udhézues té paré. Pérve¢ késaj, ekziston mundésia
pér té marré késhilla personale né njé gendér késhillimi MBE.

Integrim i Drejté éshté njé shérbim késhillimi mbarékombétar pér refugjatét dhe migrantét gé nuk jané nga BE-
ja. Oferta pérfshin mbéshtetje pér ¢éshtje té sé drejtés sociale dhe té punés. PEérmes njé pérzgjedhjeje praktike
temash, mund té mésoni shumé fakte interesante rreth aspekteve té tilla si pagat, orari i punés, pushimet, njoftimi
i ndérprerjes sé marrédhénies sé punés dhe sigurimi shéndetésor.
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4. Mbérritja dhe Jetesa né Gjermani

Né gendrat e késhillimit mund té gjeni késhilla pér ¢céshtje specifike gé lidhen me kushtet e punés né njé
vend pune, trajnim dhe stazh. Disa gendra késhillimi ju ofrojné késhilla t&€ dobishme dhe informacione

té métejshme gé do t'ju ndihmojné me pyetjet tuaja edhe para se té filloni t& punoni né Gjermani.

Né shumé raste, nuk éshté e nevojshme té punoni tashmé né Gjermani pér té kérkuar mbéshtetje.
Qendrat e késhillimit ofrojné gjithashtu punétori té tilla si kurse integrimi ose gjuhe. Nése keni pyetje té
métejshme né lidhje me tema té tilla si kérkimi i punés ose statusi i géndrimit, ju drejtohen shérbimeve
té specializuara té késhillimit dhe institucioneve té késhillimit.

) Mund té mésoni mé shumé kétu:

Mund té gjeni informacione té pérgjithshme rreth késhillimit pér migracionin kétu:
www.caritas.de

www.drk.de
www.der-paritaetische.de

Ministria Federale e Brendshme, Ndértesat dhe Komuniteti ("Bundesministerium des Innern, fir Bau
und Heimat")
www.bmi.bund.de

4.3 Mundési Politike, Sociale, Fetare dhe Kulturore

@ Ja cfaré duhet té dini:

Né Gjermani, mund té béheni aktivé politikisht, shoqgérisht, fetarisht ose kulturorisht né njé séré ményrash.
Fagja e internetit e Komisionerit té Qeverisé Federale pér Migracionin, Refugjatét dhe Integrimin ofron
njé hyrje fillestare drejt gjetjes sé mundésive pér pjesémarrje dhe mbéshtetje.

Gjithashtu, shpesh ka oficeré té integrimit komunal né nivel lokal té cilét jané té pérkushtuar ndaj pjesémarrjes
sociale té té gjithé njerézve gé jetojné né Gjermani. Ata jané persona gendroré kontakti né rajonin pérkatés
dhe mund té krijojné rrjet me palé té tjera té interesuara, nése éshté e nevojshme.

Pjesémarrja sociale dhe kulturore u mundéson gjithashtu migrantéve té organizohen. Pérfagésité e huaja té
rajonit pérkatés (ambasadat, konsullatat) shpesh ofrojné njé pasqyré té organizatave dhe shoqatave ekzistuese.
Né vitet e fundit, njé numér grupesh njerézish qé kané ardhur né Gjermani si infermieré kané bashkuar forcat.

Njé tietér mundési e réndésishme pér kété ofrohet nga bashkésité fetare lokale / kongregacionet kishtare dhe
shogatat muzikore / sportive ose kulturore né vendin tuaj té banimit.

) Mund té mésoni mé shumé kétu: Nése

doni té shijoni muzikén dhe teatrin, té shkoni né njé festival, festival folklorik apo panair argétimi - me siguri do té
gjeni dicka pér ju diku né Gjermani. Mund té gjeni informacion kétu: www.deutschland.de

Karta e Diversitetit promovon njohjen, vlerésimin dhe pérfshirjen e diversitetit né botén e punés dhe ofron njé
mori informacionesh dhe ngjarjesh né kété fushé: www.charta-der-vielfalt.de

Puna e Agjencisé Federale pér Edukimin Qytetar pérgendrohet né promovimin e ndérgjegjésimit pér
demokraciné dhe pjesémarrjen politike pérmes konferencave, kongreseve, festivaleve, panaireve tregtare,
ekspozitave, udhétimeve studimore, konkurseve, seminareve kinemaje dhe ngjarjeve kulturore, si dhe

ngjarjeve: www.bpb.de
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4. Mbérritja dhe Jetesa né Gjermani

4.4 Késhilla té paanshme dhe mbéshtetje té tjera

@ Ja ¢faré duhet té dini:

Pavarésisht informacionit gé merrni nga punédhénési ose agjencia juaj, ju keni gjithashtu mundésiné té merrni
informacion nga gendrat e késhillimit t&¢ paanshme.

Né Gjermani ekziston njé peizazh i gjeré dhe i gjeré i késhillimit dhe mbéshtetjes, shumica e té cilave ofrojné
gjithashtu ndihmé dhe késhilla falas dhe té paanshme.

Disa nga programet jané renditur kétu. Mos kini friké ta shfrytézoni kété - ato mund té jené shumé té dobishme né
situata té ndryshme.

Mund té mésoni mé shumé kétu:

Konsultime fillestare edhe nga jashté vendit:
. foni e : 5 Giermani

Rrjeti "Puné dhe Jeté" (Netzwerk ,Arbeit und Leben®) pér késhillimin e punonjésve té huaj u themelua pér
shké&mbime profesionale, kualifikime dhe marrédhénie té pérbashkéta me publikun. Késhillat jané té disponueshme
né gjuhé té ndryshme (kryesisht gjermanisht, anglisht, fréngjisht, spanjisht, polonisht, ukrainisht, kroatisht, rusisht,
turgisht ose arabisht). www.arbeitundleben.de

Qendra e Késhillimit Ban Ying:

Ban Ying eV éshté njé nga projektet mé té vjetra té grave kundér trafikimit t& genieve njerézore né Berlin. Ai

mbéshtet migrantét gé kané pérjetuar dhuné, shfrytézim ose trafikim té& genieve njerézore né dy ményra.

Pérmes punés né marrédhéniet me publikun, trajnimit t&€ métejshém pér punonjésit e autoriteteve publike,

vlerésimit shkencor dhe punés avokuese, ata jané té pérkushtuar pér pjesémarrje té barabarté t& migrantéve né shogéri.
Migrantét mbéshteten né shprehjen e shgetésimeve dhe té drejtave té tyre pérmes késhillimit dhe mbéshtetjes pér

puné sociale. Pérve¢ gqendrés sé koordinimit dhe késhillimit, ekziston edhe njé strehé ku mund t& akomodohen
graté e trafikuara.

www.ban-ying.de

Handbook Germany ofron pérgjigje nga AZ rreth jetés né Gjermani né formén e videove dhe teksteve. Mund té
zgjidhni midis kétyre shtaté gjuhéve: gjermanisht, arabisht, anglisht, persisht, turgisht, fréngjisht, pashto dhe rusisht.
Né Handbook Germany, mund té gjeni késhilla té réndésishme, duke pérfshiré temat e azilit, strehimit, shéndetit,

punés dhe arsimit, kujdesit ditor dhe studimit. Né faget lokale, mund té gjeni gjithashtu njé person kontakti té
pérshtatshém né rajonin tuaj. Ja njé shembull: Si funksionon sistemi gjerman i kujdesit?

Sé fundmi, por jo mé pak e réndésishme, ne rekomandojmé edhe shérbimin YouTube té Konfederatés sé
Sindikatave Gjermane (,Deutscher Gewerkschaftsbund“ (DGB)) mbi temat e ligjit t&€ punés.

Programi i financimit 1Q - Integrim népérmjet Kualifikimit synon t& pérmirésojé integrimin e té rriturve me origjiné té
huaj né tregun e punés. Eshté me interes gendror gé kualifikimet profesionale té fituara jashté vendit té cojné mé
shpesh né punésim té géndrueshém dhe té pérshtatshém nga ana arsimore. Rrjetet 1Q ofrojné késhtu programe
té shumta rajonale: www.netzwerk-ig.de
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Shogata e cilésisé "Rekrutimi dhe Vendosja e Infermieréve nga Jashté Vendit" (,Anwerbung und Vermittlung
von Pflegekraften aus dem Ausland eV*) éshté e pérkushtuar ndaj njé rekrutimi dhe vendosjeje etikisht té
justifikueshme, té drejté dhe té géndrueshme té infermieréve gé migrojné né Gjermani.

Ai jep shenjén e cilésisé RAL "Fair Recruitment Healthcare Germany". Agjencité private té rekrutimit, si dhe
institucionet shéndetésore dhe té kujdesit gé rekrutojné né ményré té pavarur infermieré nga jashté vendit né
Gjermani, mund té aplikojné pér shenjén e cilésisé. Kushdo gé mban shenjén e cilésisé "Fair Recruitment
Healthcare Germany" i pérmbahet parimeve té réndésishme. Kéto kérkesa ndahen né diapazone cilésie me
tregues té verifikueshém individualisht né njé katalog kérkesash. Katalogu i kérkesave pérditésohet rregullisht.

Gjashté Parime Udhézuese té Katalogut té Kérkesave

pér
verifikueshméri

MBESHTETJE- i broces
AFTESIA dhe UDHEZUES FALAS ivendosjes
&1 infermierét
pjesémarrja PARIMET pér infermieré
TRANSPARENCA

KUFIZIMI

té strukturave ) S i
’ rreziku ekonomik pér infermierét

shérbimeve dhe kostove

Ne jemi gjithashtu té varur nga ndihma juaj pér sigurimin e cilésisé dhe zhvillimin e métejshém
té katalogut té kérkesave! Mund ta shikoni katalogun aktual té& kérkesave né gjermanisht dhe
anglisht kétu.

Nése déshironi t& ndani pérvojén tuaj té punésimit té njé profesionisti té kujdesit shéndetésor nga jashté vendit
né Gjermani me ne, mund té dérgoni njé email né adresén ann-christin.wedeking@kda.de ose info@faire-
anwer- bung-pflege-deutschland.de.

Ne mezi presim mesazhin tuaj!
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